
「與
署長有約」係水利署與民間河川社群自

101年起共同舉辦之活動，每年均邀集

NPO、關注公眾參與之民間組織，針對流域治理、水

資源保育等議題，與署長面對面座談，搭建水利署與

各地 NPO、河川社群常態性且在地性之對話溝通平

臺，增進密切互信關係。此外，自 108年起，邀請

NPO代表擔任評選委員，針對水利署各

所屬機關主辦之公私協力及民眾參與案

例，以「生態優先」、「資訊公開」、「民

眾參與」及「創新作法」等指標，評選

出標竿案例，與 NPO分享共學。

而「對話影響力獎」係由財團法人

朝邦文教基金會主辦，其宗旨為肯定個

人、組織、社區積極推動對話元素（平

等待人、同理聆聽、浮現假設、包容

等）與對話策略，完成組織變革，促成

和諧、兼容並蓄之公民社會。水利署以

歷年辦理「與署長有約」報名參選第

2屆「對話影響力獎（Dialogue Impact 

■ 編輯室

Award (DIA)）」徵選，獲評審團高度肯定，榮獲首（金

牌）獎，其他得獎單位包括大學、社團及企業等，水

利署為唯一之獲獎機關，殊為可貴。評審委員、與會

貴賓等對水利署推動對話溝通之積極、創新作為，均

表示高度肯定，獲得金牌獎，實至名歸。

賴建信署長於 109年 12月 5日親自參加於臺北

文創中心舉行之頒獎典禮，並於現場分享如何透過對

話及機關內化，與河川社群共同為治水及生態保育而

努力之經驗。賴署長表示，只有透過持續性的對話，

才能促進共學以成就共好，盼藉由「與署長有約」、

各河川局在地諮詢小組、中央管流域整體改善與調

適計畫等相關對話平臺，除強化水利署對外之對話溝

通，並深化落實組織內部對話機制，提升同仁知能，

增進對話溝通素養，以期在制度、資源以及經驗上，

鼓勵同仁主動發動對話，透過對話平臺吸引更多民眾

關心臺灣的水資源環境。

「與署長有約」
榮獲「對話影響力獎」金牌獎

圖 1、署長領獎（主辦單位 -朝邦文教基金會顏瑛宗董事長

頒發）

圖 2、得獎單位與評審團合影
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